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* 1 - formular, acompanhap;‘LJb alizar e svaliar a'f
Tdos0s, zelando pei @ sua €]

cipal dos Direitos 4GOS,

1Y zlaborar DPrOF (53@6&5, chietivandc aps:s feigoyr:
Dp"lﬂ?ﬂt& a ?o {tica Municipal dog Dizelrocs dd%w'
1171 - indicar as oflo/Lbﬁ des a seren ine Lui plancjambnt(
5 . i
qud\bo as thﬁt';ﬁ qu A em reipel ‘doso;

municipal

TY - cumpr e zelar prio cumpzim\uﬁo a
nais € legaig referentes o 1doso,
g g4z, de 04703794, & LS Fegeral o

cuto do Ideso) e ies DLL¢1ULDI€J de

idage

C‘\‘(, a‘-)‘

= TN oo
‘QL
(“‘ LUJ Ci(,

o g g R T ¢

com

er

v - fiscalizar a8 entldades ‘UVprﬂamumtaiS‘e n
de atendlmnenlo an  L3UsQ, ~orformnue o Gisoostc
Lei n® V0L T4AL/03

=3

<

dstadual muni
MLantﬂtl“ Py

e

ém pre)u¢zo dc

:—UOVPrnjmarta




Pin S Cam S LA S o
BV i (R el Gy iy 1 i R eV

e T T A o 17 Vo g

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIAO
PUDER EXECUTIVO

e

s o—— '_"“—"‘——T—_.‘*" e s ]
VI - pPropor, incentivar € apoilar g realizaczdo de eventos, estu-
dos, programas e Pesquisas voltados Para a promocap, a protegao

€ a defesa dos direitos do idoso;

VII - inscrever os Programas dasg entidaces
néo~governamentais de assisténcia ao idOSO;é?”“

VIII - estabelecer g forma de Participacan do
No custeio da entidade de longa permanénc.la p
trdpica oy Casa-lar, Ccuija Cobranca é faculaada,

govefrnamentais e

idoso residente
ara fidoso fjilan-
nag podendo ex-

ceder a 70% {(setenta por cento) de qualquer benefidio previden-

Cidrio oy de assisténcia social percebido yelo

IX - apreciar O plano plurianual, a lei qe diretri

idosp;

res or¢amen-

tarias e a Proposta Orcamentiria anual € sias eventais altera-

¢bes, zelando pela inclusao de acdes volte das
tendimento do idoso;

a8 politica de a-

X - Indicar Prioridades bPara a destinacao 108 valores deposita-

dos no Fundo Municipal dos Pireitos do Ideso,

Provando planos e Programas epq que estd crevista a 3

Tecursos oriundos daquele;

X1 = zelar pela efetiva descentralizagéo

administrativa e pela pParticipacdo de Oorganiza
tivas dos idosos na implementacéo de polit ica,
Mas e projetos de atendimento ao ldoso;

XII -~ elaborar O Seu regimento Interno;

XIII - outras acdes visando & Protecio do Jireito do

Paragrafo dniece - Aos membros do Conselhe
do Idoso Sera facilitado O acesso a todos
Nistracdo publica Municipal, €Specialmente is S
Programase Prestados 3 Populacio, 4 fim de

Seéntagdo de Sucestdes e Propostas de medide

$ de
diando as politicas de a¢do em cada are

Art. 3°, o Conselho Municipal de
forma Paritarie entre o Poder publice
civil, sers Constituido:

elabqrando ou a- |
Plicagio de

politico-

¢Oes representa-

planps, progra-

Idoso,

Municipal |de Direito
OS setorep da admi -

€Cretalrias o ans

PO8sibilithr 4 apre-

atuacgo, subsi-

a de interesse do ldoso,

PDireites < Idoso, CPMposto de
un:cipal e g Sociedade

Ememe—ie
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1l - por representantes de cada uma das Se~retaria
dicadas

Secretaria Municipal de Assisténcia Sccia..;
Secretaria Municipal de Saude;
Secretaria Municipal de Educacio;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Secretaria Municipal de Esporte, Cultura ¢ Turismd

Il - por cinco representantes de entidaczss nio
representantes da sociedade civil atuantes no cam

sendo eleitos para preenchimento.
das seguintes vagas:

a) 01 (um) representante Sindicato e/cu Azsocilacga

b) 01 (um) representante de Organizagdo de grupc
do 1doso, devidamente legalizada e em atividade;

¢) 01 (um) representante de Credo Religinso com
plicitas e regulares de atendimento e pronogao do

d) 02 (dois) representantes de outras entidades
possulir politicas explicitas pernanentes Jde atend
mogao do idoso. :

51°. Cada membro do Conselho Municipal de Diréito
ra um suplente,

S 2°. Cs membros do Conselho Municipal d= Direi
$eus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Pr
pal, respeitadas as indicagles previstas resta
S 3°. Os membros do Conselho

aer

terdo um mandado de
dendo ser reconduzidos por um mandado de igual pe
Lo no desemperhe das fungées ou CArQOS

nof quais
cu 1lndicados.

e defesa des direitos ou ao atendimento do idosgo,
constituida e em reqular funcionamento hi mais de 01

5 a seguir in

e Agricultur:

overnamentai
DC da promogé«
legalment:

{um) ano

> de aposenta-

ol movimentce

politicas ex-

idoso.

que comprovern
limentc e pro-

8 do Idoso te-

os do Tdoso e
efeito Munici-~

Lel. .

fHols ancs, po-
ciodo, enquar -
o ram nomeados
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§ 47.
representante, due podera ser supstituidc,
mediante nova indicacdo do representado.

§ 5°. As

O titular de 6rgao ou entidade governamental
a qualquer Ctempo,

indicara seau

entidades nao governamentals serdo eleidas em forum

préprio, especialmente convocado para este fim, sendc © proces-
so eleitoral acompanhado por um representa:te do Ministério Pa-

blico.

§6°.

tantes ao Prefelto Municipal, d retamente, no

Cabera as entidades eleitas a indicacdo de sgus represen-
1 casqd da primelra

composigdo do ~onselho Municipal, ou por interméedig ceste, tra-

tando-se das composigdes seguintes, para nomeagao,

20 (vinte)

no prazo de

dies apds a realizagao do Férun que ag elegeu, sob

pena de substitulgaoc por entidade suplente, conforme ordem de-

crescente de votagao.

Art. 4°. O Presidente e O Vice-Presidente Jdo Conselho Municipal
de Direitos do Idoso serioc escolhidos, mec.ante vdragdo, dentre

os Seus mempros, por maioria absoluta,

cevendo

haver, no Jqug

tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma altdqrnancia entre

as entlidades governamentais e nao governamsntais.

§ 1°.

O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do

Idoso substituira © Presidente em suas anséncias| e impedimen-
tos, €, em caso de ocorréncia simultanea em relacio aos dois, a
presidéncia sera exercida pelo conselhelro mais idqoso.

S
pod

traordinarias membros dos Poderes Executl o,
&

diciario, e do Ministério Publico,

rrt. 5°. Cada membro do Conselho Municipal

terd

2¢ . O Presidente do Conselho Municipal de Dirg¢itos do 1doso
erd convidar pare participar das reun:des ordinarias e eX-
Legislativo e Ju-
além (e pesspas de notoria
especializagdo em assuntos de interesse dc 1doso.

direitoc a unm

gnico voto na sessao plenario, excetuando o Presidente que am-

hém exercerd o votc de qualidade.

Art. 69, A fungdo do membrs do Conse 1ho Jdunicigal ae Nireitos

do ldoso nao sera remnunerada & sSeu &4
de relevante interesse publico.

SN AR AR R

bvs consideradc
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art. 7°. RAs erctidades ndo governamentals -‘epreseéntadas no Co

selho Municipal de Direitos do Ildosc prrderdc| essa condi¢
guando ocorrer uma das seguintes siltuagdes

T - exting¢do d» sua base territorial de at acdo no Municipilo;
, 11 - irregularidades no seu funcionamentc devifplamente compr
. vadas, que tornem incompativel a sua repre :entagpo no Zonse Lhe

11l - aplicag¢ény de penalidades administratr.vas e natureze Jr

ve, devidamente comprovadas.

Art. 8°. Perderd o mandato o Conselheiro wue«

{ - desvincular-se do 6rgdo ou entidade dv origgqm de sua repr

sentacéoc:

T1 - faltar a rhrés reunides consecutivas i1 cind¢o intercalada

X
sem justificativa

TII - apresentar renuncia ao plendrio do wonselfio, gue sera

{ da na sessdo s:guinte & de sua recepcdn n Secrgtaria do Tons
. Lho:
7 i s : » ‘ s . .
{ iV = apresentar rocedimento incompative com @ dignidade d
b funcdes;
V - for condenado em sentenga irrecorriv |, pdr crime ou co
travengao penad.
Art. 9°. Nos «asos de renuncia, impedima: 0 oy falta, os me
bros do Conselho Municipal dos Direitos ¢ Idopo gserdo subsh
ruldos pelos suplentes, auvtomaticamente, “odendo estes exarc
o5 mesmosg dire ' tos e deveres dos efetivos.
Arv. 10. Os orgacs ou entidades represent dos pelos Lonselhs
ros falteosos caverdo ser comunicados a ywa tir a segunds fal
consecutiva ou da quarta intercalada.
WL t1l. O Corselho Municipal de Direilitos do Jdose reunir-se
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convocacdo do seu Presidente ou por requerimentjo da maioria
seus membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Jdoso institu
seus atos por meio da resolugao aprovada pela maloria de s
. membros.

Art. 13. As sessdes do Conselho Municipa. de Dhireitos do Id
serdo publicas, precedidas de ampla divulyagao.

A Art. 1lé. A Secretaria Municipal de Assisténcig Social prop
\ cionard o apoio técnico-administrativo necessario ao funcio
. mento dc Conselho Municipal de Direitos dn Idosgo.

N
N

AYt. 15. Os recursos financeiros para impnlantggdc & manuter
\ do Conselho Municipal de Direitos do Idoso sepao previstos

. pecas orcamentarias do Municipio, possuinio datagles propria
\

\\

Capitulo II
No Fundo Kounicipal de Diretos do Jdoso

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Djreitos do Idc
instrumento de captacdo, repasse e aplicegdo de recursos des
nados a propiciar suporte financeiro para a ijeplantagao, me
tencaoc e desenvolvimento de planos, prog:amas, projetos e a«
voltadas aos idosos no Municipio de Baiac.

art. 17. Constituirdo receitas do Funde Munigipal de Dire:
do Idoso:

I - recursos provenientes de 6rgdocs da Unido qu do Estados
culados & Politica Nacional do Idoso:

11 - transferéncias do Municipio;

ITI - as resultantes de doagdes dce Setor Privado,

‘ © S\ pessoas L
cas ou juridicas;
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Vo~ ¢ convénios;

VIl - as provenientes das
10.741/03;

multas aplicacas com H

VII - outras.

Art. 18. C Fundo Municipal ficara
cretaria Municipal de Assisténcia
liberada através de projeto

pelo Conselho Municipal de

Soclal. tendo
programas = ativid
Direitos do Tdoso.

s,

S1°. Sera aberta conta bancaria especifica em if
nanceira oficial, sob a denominagéo “Fundo Munici
tos do ldeso”, Para movimentacido dos racursos

Fundo, sendo @laborado, mensalmente balzacete den
receita e da despesa, que devera ser pubricado na
cial, onde houver,

¢

téncia,

apos apresentacao e aprovacado do
Direitos

de Idoso.

$2°. A contabilidade do F
situagdo financeira € patrimonial,

mas estabelecidas na legislacao pertinentea,

$3°. Caber& 3 Secretaria Municipal Assicténcia 5
Fundo Municipal de Direitos do Idoso, =cp a orie
trole do Conselho Munici

<
seu titular:

I solicitar a politica

Municipal do Idoso;

1l - submeter ao Conselho Municipal de PDireitos
monstrativo contabil da

movimentacao firanceira do

e
|

II1 - assinar
sas do Fundo;

=

cheques, ordenar empenhos e Pagament

v -
Fundo.

outras atividades indispensaveis para o

virculado dirg¢tamente a

ou dada ampla divulgag&o no cdso
Conselhd

undo tem por cbjetivo evi

pal de Direitos do Idosd

de aplicacdo dou recursop

gersg

ase na Lel n

Se
Pua destinaca
hdes aprovado

bstituicdo fi-
pal de Direi-
lnanceiros dc
onstrativo da
imprensa ofi-
de inexis-
Municipal de

denciar a sua

obsery ados os pgadrdes e nor-

bcial gerir o
ltagac e con-
; cabendo ao

ao Conselho
do Idoso de-
Fundo;

s das despe-

nciamento do
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Capitulo II
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19.

Direitos do Idoso, o Prefeito Municipal convocara,
ecdital, o©s integrantes da sociedade civil organiz
no campo da promocdo e defesa dos direitos do idos
escolhidos em foérum especialmente realizado para
ser realizado no prazo de trinta dias apés a publi
ferido edital, cabendo as convocacdes seqguintes a
do Conselho.

Para a primeira instalacdo do Ccnselho Municipal de

por meio de
pda atuantes
b, gue serdo
este fim, a
cacdo do re-
Presidéncia

Art. 20. A primeira indicagdo dos representantes gdqvernamentais
sera feita pelos titulares das respectivas SGecretarias, no pra-

zo de trinta dias apds a publicacé8o desta Lei.
Art. 21, O Cecnselho Municipal de Direitos o Idoso
seu regimento interno, no prazo maximec de .essenta
tar da data de sua instalagdo, o qual se:rd aproy

elaborard o
dias a con-
fado por ato

TG Al T

proprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde hou-
ver, e dada ampla divulgacao.

S Pardgrafo anico. O regimento interno disposd sobre
mento do Conselho Municipal do Idoso, das atribui
membros, entre outros assuntos.

o funciona-
~Ces de 3seus

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Lei corredio por conta

das dotag¢des orgamentarias proéprias, supleirentadas| se necessa-
rio,

Art. 23. Ficam revogadas as disposicdes =m contrarioc a esta

Lel

Art. Z4 - Esta lei entra em vigor na data d= sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Baid», em 10 de dezembro

de 2010. 4 / :
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